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Élections professionnelles 2014 

LA FSU ET LE SNES, UNE FORCE MAJEURE DANS l’ACADÉMIE 
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Abstention, recul de la FSU et du SNES,  
poussée des conservatismes 
 

Sur le plan académique, la FSU, avec 37% des voix et 5 sièges sur 
10 au CTA, et le SNES-FSU, avec 49 % des voix et 26 sièges sur 
44 aux CAPA, sont majoritaires, loin devant la seconde organisa-
tion professionnelle qui totalise 16,55 % des voix et 2 sièges pour 
le CTA, 14,81 % et 6 sièges pour les CAPA. 
 

Néanmoins ces élections professionnelles marquent un recul signi-
ficatif de la FSU et du SNES-FSU, en voix et sièges. Par ailleurs, 
l’abstention a atteint un niveau record (près de 65%), et des forces 
syndicales qui promeuvent un discours réactionnaire (SNALC) ou 
se cantonne à la déclamation sans faire de propositions (FO) pro-
gressent de manière non négligeable. 
 

Un vote qui traduit les impasses actuelles 
 

Le vote électronique a, de manière évidente, découragé ou empê-
ché bon nombre d’électeurs de s’exprimer. Mais ces résultats s’ins-
crivent aussi dans un contexte plus général de désespérance diffuse 
ou de questionnement sur la capacité du mouvement social à im-
poser ses choix. Le gouvernement, en ne proposant pas une amé-
lioration réelle pour le 2nd degré et nos métiers, en s’enfermant 
dans une politique d’austérité qui ne répond qu’aux exigences du 
patronat et non à celles des salariés et de leurs organisations syndi-
cales, a alimenté ce contexte délétère, propice aux résultats sortis 
des urnes. 

Résultats en voix au Comité technique académique 
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Une responsabilité majeure pour le SNES et la FSU 
 

Dans une période où la profession a besoin plus que jamais 
d’un syndicalisme de lutte et de transformation sociale, face 
au déclassement de nos métiers et à l’offensive renforcée 
qui se profile contre notre modèle social, les services pu-
blics et ses agents, le SNES et la FSU ont une responsabili-
té majeure pour rassembler la profession et construire, avec 
elle, l’action revendicative à la hauteur des enjeux, tout en 
recherchant les convergences avec les autres salariés.  
 

Revalorisation salariale, éducation prioritaire, amélio-
ration des conditions de travail et d’emploi, crise de 
recrutement, abandon des méthodes managériales de 
gestion et des projets démagogiques en matière de 
contenus enseignés ou d’évaluation des élèves, respect 
de la professionnalité des personnels, défense et pro-
motion de la laïcité constitueront les sujets sur les-
quels le SNES et la FSU, en portant les attentes de la 
profession, chercheront  l’unité la plus large afin d’im-
poser d’autres choix et, en particulier, une autre politi-
que éducative. 

Résultats en voix aux CAPA 
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