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Supplement au livret d’accuell

Bac 2009 : des stagiaires convoqué-e-s !

Vous avez peut-étre recu ces derniers jours du SIEC (service interacadé-
mique des examens et concours) une convocation pour corriger les épreu-
ves de bac. Pour élargir le vivier des correcteurs, et répondre aux exigences de
la « Reconquéte du mois de juin » imposé par Xavier DARCOS, qui réduit le
temps de correction des copies, le SIEC a largement convoqué les stagiaires
IUFM. C’est contraire aux principes qu’il s’était donné jusque-la,
contraire aux informations données par I'lUFM en début d’année,
contraire enfin aux demandes des IPR qui préconisent de ne pas af-
fecter les stagiaires IUFM en classe d’examen.

Le SNES des académies de Paris, Créteil et Versailles a rencontré le directeur du

SIEC le 9 avril, et s’est formellement opposé a la convocation des stagiaires. Au-
jourd’hui, le SIEC annonce que les stagiaires ne seront affectés qu’en remplace-
ment (vous devriez recevoir une convocation corrective), et qu’'un
« accompagnement » sera mis en place en lien avec les IUFM et les Corps d’Ins-
pection.

Ce n’est pas suffisant a nos yeux. Le SIEC doit renoncer a convoquer les
stagiaires, et nous continuerons a intervenir en ce sens. Pour appuyer
nos démarches, nous vous appelons a remplir la lettre-pétition téléchargea-
ble sur notre site (www.versailles.snes.edu) et a nous la renvoyer.

En cas de convocation pour des oraux dont le SIEC se dit convaincu qu'il
ne s'agit que de cas isolés..., demandez a votre chef d'établissement d’alerter di-
rectement le SIEC par téléphone (c’est la démarche indiquée par le SIEC : les
chefs d’établissement disposent d’'un n® en cas d’'urgence), pour que le SIEC vous
trouve un remplagant et vous envoie une convocation rectificative. Doublez cette
démarche d’'un mel au SNES Versailles (s3ver@snes.edu), en indiquant votre
discipline, votre établissement d’affectation, I'épreuve pour laquelle vous étes
convoqué-e et le centre d’examen.

Baptiste Eychart, Jean-Francois Gay

Calendrier du mou-

vement intra :

15 au 20 mai
groupe de travail de
vérification des vceux
et barémes

17 au 19 juin: com-
missions d’affectation

15 au 17 juillet
phase d'ajustement —
affectation des TZR

Se tenir informé,
connaiftre ses ré-

sultats :

Consultez notre site
pour l'ordre de pas-
sage des disciplines.

Résultats disponibles
a la permanence télé-
phonique a l'issue des
commissions.

Nos syndiqués regoi-
vent un mail des la fin
d’examen de leur dis-
cipline aprés les der-
nieres  Vvérifications
opérées et peuvent
accéder a leurs résul-
tats sur notre site.

RE

UNION IUFM le MERCREDI 3 JUIN

A 14h 30 a la section académique
3, rue Guy Gouyon du Verger—94 112 Arcueil cedex
(RER B—station Arcueil-Cachan)

. Titularisation et lere affectation en tant que néo-titulaires
#Bac : convocation des stagiaires

+ Entrée dans le métier : conditions de services, aides au logement...

En présence de commissaires paritaires du SNES

UNE URGENCE
SE SYNDIQUER

Voir page 3




TITULARISATION

Attention a I'opacité et a I'arbitraire

A partir du 18 juin les jurys académiques d’EQP (Evaluation de Qualification Professionnelle) vont se réunir et se pro-
noncer sur la titularisation des stagiaires certifiés PLC2 aprés que les commission de validation des enseignements des
IUFM ont donné leur avis a la fin mai. Certains stagiaires seront convoqueés pour un entretien le e juillet 2009 avant
que le jury académique ne se pronorice de maniére définitive aprés délibération le 3 juillet.

Les dangers du dossier de compétence

Calendrier des procédures de titulari-

sation pour les certifiés

L’évaluation des aptitudes des stagiaires a enseigner s’effectue en fonc-
tion d'un dossier de compétences dont le SNES demande le retrait
pour trois raisons principales. D’abord, le référentiel des 10 compéten-
ces renvoie a une conception du métier d’enseignant réduit a celui d'un
docile technicien transmetteur du socle commun. Ensuite, il porte en
germe une confusion nocive entre ce qui releve du champs pédagogi-
que et du champs administratif— IPR, C/E et autorité responsable de
la formation étant invités a donner un avis sur I'’ensemble des compé-
tences qui vont de la gestion de classe a la maitrise de la discipline.
Enfin, la place donnée a I'avis du C/E au méme titre que ceux des IPR
ou de I'lUFM trahit a I'évidence la volonté de renforcer le pouvoir des
hiérarchies locales.

* Réunion des commissions les 18 et 19 juin
2009.

« Entretiens pour certains stagiaires le 1°'
juillet 2009.

« Délibération des jurys pour statuer sur la
titularisation le 3 juillet de 14 h a 17 h.

Calendrier pour les agrégés

Si les agrégés ont aussi un dossier de com-
pétence, leur titularisation ne reléve pas
d’'un jury académique mais d'une CAPA
apres une inspection.

Il est essentiel d’avoir connaissance de ces avis et de leur motivation
pour pouvoir y apporter des observations ou des remarques.

—L'avis de l'autorité responsable de la formation, soir
I'lUFM : les commissions de validation de I'lUFM valident la forma-
tion des stagiaires, elles ont lieu vers la fin mai.

e Leur avis est fondée sur la formation suivie : stage en responsabilité, '« CAPA des agrégés le 9 juillet 2009.
en pratique accompagnée, mémoire lUFM, assiduité a la formation

— L’avis du chef de I'établissement ayant accueilli qui doit étre
transmis au plus tard le 6 juin. Il s’agit d’inciter, comme la fiche d’éva-
luation du stagiaire jointe a la derniéere circulaire rectorale le permet, a
juger le stagiaire, notamment sur ses compétences pédagogiques et
disciplinaires. La circulaire rectorale du 5 janvier 2009 rappelle que

Le jury académique d’EQP

Le jury académique constitué d’'IPR étudie

I'avis du chef d’établissement « revét une importance toute particuliere
pour le jury académique ».

e Suite aux interventions du SNES, I'avis du chef d’établissement doit
étre signé par le stagiaire. C’est une occasion non seulement de pren-
dre connaissance de cet avis mais d’effectuer des remarques et des ob-
servations et, si nécessaire, de contacter le SNES lorsque manifeste-
ment l'avis s’avere partial et hostile a une titularisation. 1l faut étre
vigilant sur toute évaluation négative qui concernerait la pédagogie—
cela ne reléve pas des prérogatives des C/E.

— L’avis de I'lnspection. Cet avis n’est pas conditionné par une vi-
site ou une inspection qui n’est obligatoire que si le stagiaire est en
renouvellement de stage.

e Il prend donc un caractere totalement arbitraire, les IPR étant méme
a formuler des avis dans I'opacité la plus totale. Dans tous les cas, le
SNES exige que cet avis de l'inspection soit transmis systématique-
ment au stagiaire.

En cas d’avis négatif,
ne pas rester isolé !

le dossier de compétence et son président
établit une liste de stagiaires qui seront en-
tendus lors d'un entretien particulier. Le
cadre de cet entretien comme les critéres
déterminant les stagiaires qui seront
convoqués sont extrémement flous.

Une fois les entretiens effectués, une déli-
bération ayant lieu cette année le 3 juillet
donnera une liste de stagiaires proposés a
la titularisation, au renouvellement du
stage ou au licenciement. Cet avis peut étre
modifié par le recteur a la suite de recours
faits par les stagiaires puis est transmis au
ministere qui titularise ou non le stagiaire.

Des procédures de titularisation a revoir

Si les avis émis par I'lUFM,
le chef d’établissement ou
I'inspection sont négatifs et/
ou injustes, vous pouvez
nous contacter. Le Snes
intervient et accompagne
les collegues dans leur dé-
marche pour faire respecter
leurs droits.

Au final, les procédures de titularisations sont caractérisées par I'opacité et I'arbitraire
dans le cadre d’une reprise en main par I'inspection des mécanismes de titularisation des
stagiaires. Cette reprise en main explique que certains stagiaires « validés » par I'lUFM
ne soient au final pas titularisés. Par ailleurs, les procédures de titularisation ne font par
intervenir les représentants des stagiaires ; la tres faible place du paritarisme explique en
partie les problémes évoqués plus haut. Cette réalité reléve d’une logique plus globale qui
vise a caporaliser le personnel enseignant trés tét, notamment par l'infantilisation des
stagiaires.




