Veeu présenté par la FSU, PUNSA, FO et la CGT au CTSD du Val d’Oise du 8 juin 2018

Depuis plusieurs années les effectifs des EPLE du Val d’Oise augmentent. Notre département est
confronté a deux €léments qui se conjuguent pour engendrer cette hausse :

—un nombre de naissances qui demeure €levé ;
— un solde migratoire départemental toujours positif.

Malgré cela les moyens de surveillances alloués a notre département restent gelés depuis plusieurs
années.

Alors que dans le méme temps, nous accueillons un public de plus en plus paupérisé, dans un climat
tendu ou les problématiques des quartiers ne restent pas a la porte de nos établissements. Ce sont
bien pour partie, ces constats qui ont abouti a la création du plus grand réseau REP REP+ de
I’académie pour le Val d’Oise.

Ainsi, par exemple le lycée Simone de Beauvoir a Garges-les-Gonesse a connu a plusieurs reprises
des tirs de mortiers cette année scolaire. Un exemple significatif qui pourrait étre étayé par bien
d’autres... Ce sont les conditions de travail de nos éléves, mais aussi des personnels qui s’en
trouvent durablement impactées.

Tous doivent pouvoir bénéficier d’un climat serein et d’une ambiance de confiance en toute
sécurité.

Du climat scolaire, dépend la qualité de travail des éleves et des personnels, aussi nous vous
demandons que la dotation du Val d’Oise en moyens de surveillance soit abondée de fagon
conséquente.



