
MOTION DGH – COLLEGE BLAISE PASCAL 

 

La faiblesse de l'enveloppe accordée au collège Blaise Pascal pour la rentrée 2015 nous amène à voter contre la 

proposition de répartition de la dotation horaire globale. Sur la base des moyens qui ont été accordés, nous 

apprécions le travail de préparation, mené notamment en commission permanente. Cependant, les moyens alloués 

sont insuffisants pour assurer réellement un enseignement de qualité. 
En dépit d'une légère hausse de la dotation et du travail positif mené en commission permanente qui a permis de 

respecter le vœu de l'équipe enseignante de maintenir la DP3 H notamment, l'enveloppe accordée ne nous permet 

pas de reconduire des dispositifs auxquels les enseignants tiennent afin de faire progresser les élèves. 
 
La demi-heure supplémentaire allouée à l'Histoire-géographique l'année précédente pour travailler les disciplines du 

brevet mais aussi l'Histoire des arts ne peut être maintenue, c'est aussi le cas de la demi-heure consacrée à 

l'orientation en classe de 3ème. Certaines tâches indispensables au bon fonctionnement de l'établissement et des 

équipes pédagogiques telles que la coordination en EPS ou la maintenance informatique ne trouvent pas de 

rémunération au sein de cette enveloppe contrainte. Le collège Blaise Pascal est ainsi l'un des seuls collèges du 

département à ne recevoir aucune IMP (indemnité pour mission particulière), alors que nos besoins sont réels  ! 
 
Cette année encore, nous dénonçons le fait de ne pouvoir fonctionner à moyens constants et nos besoins 

nécessitent que l'enveloppe soit revue à la hausse  . Ainsi, nous souhaitons que les élèves de la classe ULIS 

bénéficient de 3 h en anglais, de plus, l'équipe pédagogique d'Histoire-géographie ne voit pas comment le 

programme ainsi que l'Histoire des arts pourraient être mis en œuvre sans une hausse des horaires en 3ème. De la 

même manière, les services de l’Éducation Nationale doivent accorder tout leur sérieux à l'éducation à l'orientation 

en classe de 3ème en permettant de lui consacrer des heures. L'équipe d'EPS doit pouvoir effectuer la mission qui 

est la sienne en amenant tous les élèves à être nageurs, c'est pourquoi nous considérons que 2 h doivent être 

alloués à la natation en classe de 5ème. Enfin, les tâches invisibles mais pourtant réelles des coordinateurs de 

disciplines doivent pouvoir être reconnues et donner lieu à une rémunération sous la forme d'heures ou d'IMP, c'est 

notamment le cas en EPS, discipline qui nécessite beaucoup de travail de coordination. Le travail de maintenance 

informatique effectué par un enseignant de Technologie doit être reconnu à sa juste valeur car il est indispensable 

au bon fonctionnement de l’Établissement. 
 
Pour finir, nous tenons à signaler que si nous votons contre cette répartition, ce n'est pas par tradition  mais bien 

pour alerter les services de l’Éducation Nationale et dénoncer la baisse de moyens accordés aux établissements. 

Depuis plusieurs années, la dotation de notre collège n'a cessé de baisser, en deux ans, ce n'est pas moins de 38 

heures  que nous aurons perdues  ! Notre protestation doit bien être comprise comme la manifestation de notre 

attachement à cet établissement comme au bon fonctionnement de l'enseignement public. 
 
 
 
 
 
 
 


